
Pojmy a jejich vysvětlení: 

Právnická osoba = příspěvková organizace, která může sdružovat více typů nebo druhů škol a školských zařízení. 

Dříve škola nebo školské zařízení 

Škola = druh, poddruh nebo typ školy, jejichž činnost vykonává právnická osoba, v souladu se zařazením ve 

školském rejstříku. Dříve součást školy. 

Školské zařízení = školské zařízení podle § 7 zákona 561/2004 Sb., jehož činnost vykonává právnická osoba 
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I. 

Základní údaje o škole, školském zařízení 

 
1. Přesný název právnické osoby dle zřizovací listiny ve znění platném k 31.8.2010. 

        Gymnázium Čakovice 
 

2. Ředitel a statutární zástupce ředitele, jejich e-mail a telefon. 

ředitelka školy: PhDr. Daniela Hochmanová,  

gymnazium.cakovice@email.cz, 283930380 

zástupkyně ředitelky školy: PhDr. Jana Starečková, 

gymnazium.cakovice@email.cz, 283931391 

 
3. Webové stránky právnické osoby (současná adresa). 

www.gymcak.cz 
 

4. Školy a školská zařízení, jejichţ činnost právnická osoba vykonává a jejich cílová 
kapacita (podle rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku). 

střední škola, 300 studentů 
 

5. Obory vzdělání a vzdělávací programy konzervatoří a VOŠ, které škola vyučuje a jsou 
zařazeny ve školském rejstříku 

 

škola kód  
název oboru / vzdělávacího 
programu 

cílová 
kapacita 
oboru / 

programu 

poznámka  
(uveďte, pokud obor 
nebyl vyučován, je 
dobíhající atd.) 

Gymnázium 
Čakovice 

7941K/601 šestileté všeobecné 
300 

 

Gymnázium 
Čakovice 

7941K/61 
Dveře ke vzdělání 
otevřené 

300 
 

 
6. Změny ve skladbě oborů vzdělání / vzdělávacích programů oproti školnímu roku 

2008/2009 : 

a. nové obory / programy ano, ŠVP Dveře ke vzdělání otevřené 

b. zrušené obory / programy ne 
 

7. Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských sluţeb (do závorky uveďte vlastníka 
objektu): 

a. uvedená v rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku 

        náměstí 25. března 100, 196 00 MČ Praha 9 - Čakovice 

b. jiná ne 
 

8. Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby 

Budova je majetkem Městské části Praha - Čakovice. Gymnázium má k dispozici 16 učeben, 

8 kabinetů a 3 kanceláře. Z učeben je 11 velkých pro 30 - 32 žáků, z toho 6 je zařízeno jako 

odborné posluchárny (Fy, Ch, Bi, Z, D, HV), zbývajících 5 učeben je menších (pro 16 žáků) a 

jsou zařízeny jako odborné učebny (jazyková učebna, jazyková laboratoř, dvě počítačové 

učebny, ateliér pro výuku VV a Dg). V srpnu 2009 proběhla přestavba jazykové učebny ve 3. 

patře na multimediální učebnu na základě grantu poskytnutého MHMP. Společně se základní 

školou máme k užívání 2 tělocvičny, sportovní halu a venkovní hřiště. Na základě dohody s SK 

Čakovice využíváme dle možnosti sportovní areál SK. Na základě dohody mohou studenti a 

zaměstnanci školy využívat se slevou i blízké fitnescentrum Relax La Fabrique. V rámci 

výtvarné výchovy spolupracujeme dlouhodobě s keramickým ateliérem Střípek, který sídlí 

v budově Čakovického zámku. 

mailto:gymnazium.cakovice@email.cz
mailto:gymnazium.cakovice@email.cz
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9. Školská rada – datum ustanovení, seznam členů 

 
 

Jana Kosová - členka zastupitelstva MČ Praha Čakovice 

Danuška Bossanyiová - členka zastupitelstva MČ Praha Čakovice 

PhDr. Jana Starečková - zástupkyně ředitelky školy 

Mgr. Josef Hladík - středoškolský profesor 

Ing. Anna Bajerová - matka studentky  

Filip Malý 
- zákonný zástupce studenta, bývalý student Gymnázia   

  Čakovice 

 

 
 
 

II. 

Pracovníci právnické osoby 
 
 
1. Pedagogičtí pracovníci – za kaţdou školu vyplňte vţdy samostatné řádky, podle potřeby 

je v tabulkách přidejte 
 
 

a. počty osob (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů)  
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gymnázium 2 2 29 23,113 0 0 29 23,113 

 
 
 

b. kvalifikovanost pedagogických pracovníků (stav ke dni vyplnění zahajovacího 
výkazu) 

 

škola počet pedagogických pracovníků 
celkem % z celkového počtu 

ped. pracovníků 

gymnázium 
  kvalifikovaných 26 89,7 

  nekvalifikovaných 3 10,3 
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c. další vzdělávání pedagogických pracovníků 
 

Semináře a kurzy 
 

počet 
účastníků zaměření forma, místo organizátor 
5 hodnotitel PP NMZ ČJL e-learning + prezenční CERMAT, NIDV 

5 hodnotitel ÚZ NMZ ČJL e-learning + prezenční  CERMAT, NIDV 

2 

 

Jazykový kurz pro učitele s rodilým 

mluvčím AJ 

Tandem škola jazyků, Praha 2 Tandem škola jazyků 

1 Výuka přes WEB AJ Opletalova 5, Praha 1 OUP 

1 Organizace návštěvy veletrhu 

Expolingua  

Národní dům na Vinohradech,  

Praha 2 

ICWE GmBH 

11 Modern Teaching Methods 

Workshop 

American Center, Praha 1 Nakl. Bridge 

1 The Key to Perfection AJ SŠ informatiky a spojů, 

Čichnova 23, Brno 

OUP 

1 Ideas That Work AJ  Jungmanova 1, 

Plzeň 

Ped. fakulta, 

Západočeská 

univerzita 

1 The Key to Perfection AJ Autoklub ČR, Opletalova 29,  

Praha 1 

OUP 

1 Prezentace učebnice Latitudes 1 FJ Informační středisko, 

Jungmannova, Praha 1 

Nakl. Fraus 

9 zadavatel NMZ e-learning lms CERMAT, NIDV 

3 školní maturitní komisař e-learning + prezenční CERMAT, NIDV 

7 hodnotitel PP NMZ cizí jazyk e-learning + prezenční CERMAT, NIDV 

7 hodnotitel ÚZ NMZ Ccizí jazyk e-learning + prezenční CERMAT, NIDV 

3 seminář k MO 2009 UK Praha UK Praha 

2 hry v matematice Mensa ČR Mensa ČR 

2 přechod studentů ze ZŠ na SŠ Tvořivá škola Tvořivá škola 

2 činnostní učení, matematika Tvořivá škola Tvořivá škola 

1 ekonomická a finanční gramotnost Eduko Eduko 

2 Soběstačná škola Spiralis Spiralis 

1  Nedívej se černobíle Český helsinský výbor ČHV 

1 Rozvojové cíle tisíciletí Člověk v tísni Člověk v  tísni 

1 Identita iberoamerických států Metropolitní univerzita MU 

2 OPPA Science UK UK 

1 Právo ve škole Mgr. Michaela Veselá  

1 Aktivizační metody ve výuce 

chemie 

VŠCHT Praha  

1 Seminář pro učitele FY - BI ZŠ Kolín ČEZ 

1 zdravotník ČČK  

1 Projekt Tereza PřFUK  

    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6 

          d.       jazykové vzdělávání a jeho podpora 
 

počet učitelů cizích jazyků celkem (fyzické osoby) 

z toho 

s odbornou kvalifikací  
(dle zákona o ped. prac.) 

10 

bez odborné kvalifikace  
(dle zákona o ped. prac.) 

3 

rodilý mluvčí 0 

 
 
 
2. Nepedagogičtí pracovníci školy (vyplňte údaje za celou právnickou osobu) 
 
 

a. počty osob  
 

fyzické osoby 
celkem 

přepočtení na plně 
zaměstnané 

9 6,4 

 
 

b. další vzdělávání nepedagogických pracovníků 

 

 počet  zaměření 
počet 

účastníků 
vzdělávací instituce 

semináře 2 
novinky v programu 

Gordic 
reforma účetnictví 

1 
1 

Gordic 
MHMP 

kurzy 0 0 0 0 

jiné (uvést jaké) 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 

III. 

Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání (SŠ, konzervatoře a VOŠ) 
 
1. Počty tříd/studijních skupin a počty ţáků/studentů  

 

a. denní vzdělávání (uvádějte údaje ze zahajovacích výkazů) 

škola 
počet  

tříd / skupin 

počet  

žáků / studentů 

Gymnáium Čakovice 10 284 

 
 

Změny v počtech ţáků/studentů v průběhu školního roku  
- přerušili vzdělávání: 0 
- nastoupili po přerušení vzdělávání: 0 
- sami ukončili vzdělávání: 0 
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- vyloučeni ze školy: 0 
- nepostoupili do vyššího ročníku: 3    z toho nebylo povoleno opakování: 1 
- přestoupili z jiné školy: 4 
- přestoupili na jinou školu: 2 
- jiný důvod změny (uveďte jaký): 0 

 

 
2. Průměrný počet ţáků/studentů na třídu/studijní skupinu a učitele (stav dle zahajovacího 

výkazu) 

 
a. denní vzdělávání 

 

škola 

průměrný počet  
ţáků / studentů  

na třídu / skupinu 

průměrný počet  
ţáků / studentů na učitele 

Gymnázium Čakovice 284 9,79 

 
 
 
3. Ţáci/studenti s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu) 
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Gymnázium 

Čakovice 

počet 
ţáků/studentů 

celkem 
0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 55 0 0 56 

z toho nově 
přijatí 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 9     
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4. Údaje o výsledcích vzdělávání ţáků/studentů (po opravných zkouškách a doklasifikaci) 

 
a. denní vzdělávání 

              

š
k
o
la

 

g
y
m

n
á
z
iu

m
 

z
 c

e
lk

o
v
é

h
o

 

p
o

č
tu

 

ţ
á

k
ů

/s
tu

d
e

n
tů

: prospělo s vyznamenáním 30 

neprospělo 3 

opakovalo ročník 0 

počet ţáků/studentů s uzavřenou klasifikací 
do 30.6. 

281 

t.j % z celkového počtu ţáků/studentů 98,94% 

průměrný počet zameškaných hodin na 
ţáka/studenta 

62,32 

z toho neomluvených 0,039 

 
 
5. Výsledky  maturitních zkoušek  

 
 

maturitní zkoušky  
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počet ţáků, kteří konali zkoušku 30 --- 

z toho konali zkoušku opakovaně 1 --- 

počet ţáků závěrečných ročníků, kteří nebyli připuštěni ke 
zkoušce v řádném termínu 

0 --- 

počet ţáků, kteří byli 
hodnoceni : 

prospěl s vyznamenáním 14 --- 

prospěl 16 --- 

neprospěl 0 --- 
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6. Přijímací řízení do 1.ročníků školního roku 2010/2011 

 
 
 
 

a. Gymnázia 
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počet přihlášek celkem  -- 86 -- 

počet kol přijímacího řízení celkem -- 1 -- 

počet přijatých celkem -- 29 -- 

z toho v 1.kole  32  

z toho ve 2.kole -- -- -- 

z toho v dalších kolech -- -- -- 

z toho na odvolání -- 19 -- 

počet nepřijatých celkem -- 54 -- 

počet volných míst po přijímacím řízení  
(obor, počet míst) 

 

obor: gymnázium všeobecné -- 0 -- 

 

obor: -- -- -- 

počet přijatých ke studiu při zaměstnání do 1. ročníků pro 
šk.rok 2010/2011 

-------- 

 
 
7. Vzdělávání cizinců a příslušníků národnostních menšin 

Počty cizinců z jednotlivých zemí (dle zahajovacího výkazu). Zkušenosti se 
začleňováním cizinců a příslušníků národnostních menšin. 
Vietnam  3 
Slovensko 2 
Moldavsko 1 
Ukrajina 1 
 
Studenti – cizinci se začleňují velmi dobře. 
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8. Speciální výchova a vzdělávání, integrace ţáků 
Speciální třídy, integrace, personální a materiální zabezpečení, zkušenosti s integrací, 
pozitiva a negativa začleňování ţáků. Samostatně uvést zkušenosti se začleňováním 
ţáků ze znevýhodněného sociokulturního prostředí do výuky. 

        - ne 
9. Vzdělávání nadaných ţáků a studentů 

Jsou ve škole nadaní ţáci nebo studenti, kteří se vzdělávají zvláštním způsobem? 
Jakými formami je zabezpečeno vzdělávání nadaných ţáků a studentů. 
- ne 

 
10. Ověřování výsledků vzdělávání 

0 
 
11. Školní vzdělávací programy 

Školní vzdělávací program Dveře ke vzdělání otevřené byl v tomto školním roce 
postupně ověřován a upravován dle praktických zkušeností i dle doporučení České 
školní inspekce. Zcela dokončen byl v srpnu 2010. Následně byl i schválen ČŠI. 
 
 

IV.  

Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání 

 

(Jazyková škola a Domovy mládeže) 
 
 

a. Mezinárodně uznávané zkoušky 
Druhy zkoušek, výsledky přihlášených, zkušenosti školy. 
ECDL – přihlášeno 5 studentů, úspěšně vykonalo všech 5 studentů. 

 
 

V.  

Aktivity právnické osoby 

Prezentace škol a školských zařízení na veřejnosti 
 
 

1. Výchovné a kariérní poradenství 
Na škole v tomto školním roce působila výchovná poradkyně. Tento školní rok proběhl 
z hlediska VP vcelku příznivě, jen dvakrát byly řešeny problémy na úrovni vedení školy. 
Cílem VP na škole je především dobrá studijní morálka, příznivá socializace studentů a 
poradenská pomoc především u 1. ročníků, kde řešíme problémy spojené s přechodem 
studentů na jiný typ školy. 
VP spolupracuje s PPP na Praze 9. Nejčastěji řešené problémy byly kázeňského řádu – 
především u niţších ročníků; dále pak problémy se studijní neúspěšností. 
V rámci kariérního poradenství byli studenti informováni o moţnostech studia na VŠ a 
VOŠ. 
V tomto školním roce se však VP nedostatečně věnovala problémovým studentům, 
nekonala se ţádná přednáška k taktice výběru povolání, problémy neprospívajících 
ţáků byly řešeny neúplně. Minimální byla téţ spolupráce VP s třídními učiteli a 
s metodičkou prevence.  
Výchovná poradkyně nezpracovávala záznamy o vyšetření a péči individuální ani 
skupinové, neinformovala o svých šetřeních třídní učitele, ředitelku školy ani rodiče 
ţáků. 
Proto ředitelka školy rozhodla o odvolání výchovné poradkyně k 30.6. 2010.  
Od 1. září 2010 pracuje na škole školní psycholoţka. 
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2. Prevence sociálně patologických jevů – viz příloha 

 
3. Ekologická výchova a environmentální výchova 
 

Projekt 3V – Vědě a výzkumu vstříc – sdruţení Tereza 
Třídění odpadu – aktivita všech tříd ve škole 

 
4. Mimoškolní aktivity (aktivity nesouvisející s výukou) 

 
- účast na sportovních soutěţích – atletika, basketbal, volejbal, softbal, florbal 

       - účast na olympiádách v matematice, češtině, angličtině, zeměpisu, biologii, dějepisu 

       - účast na matematických soutěţích (Matematický klokan) 

       - spolupráce s Úřadem MČ Praha – Čakovice – pomoc se zřízením naučné stezky  
         Čakovicemi – účast studentů 2.SA a 2.SB   a dalších zájemců (cca 20 + 2 třídní  
         profesorky ) 
 
5. Soutěţe  

Úspěšnost v soutěţích, olympiádách, na festivalech apod. (umístění do 3. místa na 
celostátní a mezinárodní úrovni) 
- ne 
 

6. Mezinárodní spolupráce a zapojení právnické osoby do mezinárodních programů 
 
- ne 
 
7. Spolupráce právnické osoby s partnery 

Úřad práce, PPP, SRPŠ, ÚMČ Čakovice 
 

8. Další vzdělávání realizované právnickou osobou 
Vzdělávání určené pro veřejnost (celoţivotní učení). 
 

typ vzdělávání zaměření 
počet 

účastníků 

určeno pro  

dospělé / žáky 

akreditace MŠMT 

ano / ne 

odborný kurz 
španělština 
angličtina 

12 
8 

obojí 
ne 

pomaturitní specializační 
kurz 

ne ne 
ne 

ne 

rekvalifikace ne ne ne ne 

jiné (uvést jaké) ne ne ne ne 

 
9. Další aktivity, prezentace 
 
Vánoční koncert, Večer jazyků – Divadlo za plotem 
 
10. Vyuţití školských zařízení, jejichţ činnost právnická osoba vykonává, v době školních 

prázdnin 
-   ne 
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VI. 

Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol 
 
 
1. Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí 

Česká školní inspekce navštívila školu ve dnech 20. – 22. října 2009.  
ČŠI konstatovala, ţe činnost školy je v souladu s rozhodnutím o zařazení do rejstříku 
škol a školských zařízení, kapacita školy není překročena. Materiální i personální 
podmínky jsou standardní, bez zjevných rizik. Škola systematicky umoţňuje rovnost 
přístupu ke vzdělání, přijímací řízení probíhá v rámci jasně definovaných a zveřejněných 
kritérií. Škola účelně vyuţívá finanční zdroje a prostředky, materiální zajištění školy je 
vyhovující. Škola zajišťuje bezpečnost  ţáků na poţadované úrovni. Realizovaná část 
ŠVP je v souladu se zásadami a cíli platného školského zákona a příslušného RVP. 
Škole se daří naplňovat cíle vzdělávání a rozvíjet osobnost ţáka. Výuka cizích jazyků je 
na poţadované úrovni s příklady dobré praxe. 
Zjištěné nedostatky: škola neměla zpracován ŠVP jako komplexní dokument na celé 
období šestiletého cyklu vzdělávání – ŠVP byl komplexně dopracován do konce 
školního roku 2009/2010 a následně schválen ČŠI. 
Dílčí nedostatky vykazoval školní a klasifikační řád z hlediska ustanovení § 69 odst. 5 
školského zákona a § 14 vyhlášky č. 48/2005 Sb. o základním vzdělávání. Tyto dílčí 
nedostatky byly jiţ odstraněny, dle pokynů ČŠI byly oba dokumenty přepracovány. 
 
Celá zpráva je k nahlédnutí pod č. ČŠI – 844/09 – A u ředitelky školy a na webových 
stránkách ČŠI. 

 
2. Výsledky jiných inspekcí a kontrol 

Praţská správa sociálního zabezpečení – vše v pořádku. 
Finanční kontrola MHMP -personální a mzdová v pořádku, účetnictví – drobné 
nedostatky v účtování. Z výsledků celkové finanční kontroly vyplývá, ţe organizace 
plnila poslání, pro které byla zřízena. Vynaloţené finanční prostředky souvisely 
s činností vymezenou zřizovací listinou. Svěřený majetek byl vyuţíván hospodárně a 
byla zabezpečena jeho ochrana. 
Neoprávněné, nehospodárné nebo neefektivní pouţití finančních prostředků nebylo 
zjištěno. Celková závěrečná zpráva ještě nebyla ke dni 20.10. 2010  škole zaslána. 

 
 
 

VII. 

Základní údaje o hospodaření školy za kalendářní rok 2009 

 
- viz příloha 
 

VIII. 

Další informace 
 

Přílohy :  
1) učební plány oborů vzdělání / vzdělávacích programů 
2)  vyhodnocení realizace Minimálního preventivního programu 
3) přehlad kulturních, společenských a sportovních akcí 
4) hospodaření školy za kalendářní rok 2009 
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Výroční zprávu zašlete na odbor školství, mládeţe a tělovýchovy MHMP, oddělení 

krajského a soukromého školství, nejpozději do 30.října 2010.  
Výroční zpráva musí být v souladu s § 7 vyhlášky č. 15/2004 Sb. a v souladu s § 168 zákona 

č. 561/2004 Sb. schválena školskou radou. Kopii dokumentu, kterým školská rada 

schválila výroční zprávu, k ní přiložte. 

 

 

 
 
§ 18 zákona č. 106/1999 Sb. 
 
Výroční zpráva 
  
 (1) Kaţdý povinný subjekt musí vţdy do 1. března zveřejnit výroční zprávu za 
předcházející kalendářní rok o své činnosti v oblasti poskytování informací podle tohoto 
zákona obsahující následující údaje: 
a) počet podaných ţádostí o informace a počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí ţádosti, 
  
b) počet podaných odvolání proti rozhodnutí, 
  
c) opis podstatných částí kaţdého rozsudku soudu ve věci přezkoumání zákonnosti 
rozhodnutí povinného subjektu o odmítnutí ţádosti o poskytnutí informace a přehled všech 
výdajů, které povinný subjekt vynaloţil v souvislosti se soudními řízeními o právech a 
povinnostech podle tohoto zákona, a to včetně nákladů na své vlastní zaměstnance a 
nákladů na právní zastoupení, 
  
d) výčet poskytnutých výhradních licencí, včetně odůvodnění nezbytnosti poskytnutí výhradní 
licence, 
  
e) počet stíţností podaných podle § 16a, důvody jejich podání a stručný popis způsobu jejich 
vyřízení, 
  
f) další informace vztahující se k uplatňování tohoto zákona. 
  
 (2) Pokud má povinný subjekt zvláštním zákonem uloţenou povinnost předkládat 
veřejnou výroční zprávu obsahující informace o jeho činnosti, začleňuje údaje podle 
odstavce 1 do této výroční zprávy jako její samostatnou část s názvem "Poskytování 
informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím". 
 


